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1 Kultur i skolan-bidraget

Svenska kulturfonden har sedan ar 2005 beviljat Kultur i skolan-bidrag till
svensksprakiga skolor och svensksprakiga sprakbadsgrupper i finska skolor.
Syftet med bidraget ar att understdda integrering av konst och kultur i
skolorna genom att ge mdjlighet att engagera konstnéarer och kulturarbetare
i projekt med eleverna.

Utredningen Kultur i skolan har gjorts for att ta reda pa hur bidraget upplevs,
pa vilket satt det har utvecklat skolornas konstpedagogiska tdnkande och
integreringen av konst och kultur och ifall det finns nagra tydliga
utvecklingspunkter som bér atgardas.

1.1 Utredningen

Utredningen gjordes mellan september 2016 och maj 2017. Materialet i
utredningen bestar av samtliga cirka 2 100 ansdékningar i Svenska
kulturfondens elektroniska ansékningssystem Rimbert. Ocksé enkéatsvar fran
skolornas kontaktpersoner, kulturarbetare och intervjumaterial som samlats
in vid besdk i skolor anvandes. Utredningen ar gjord av PM Lotta Metsérinne.

Utredaren besdkte Mosebacke skola i Narpes, som engagerat Robot
Workshop med LEGO Mindstorms Education, Malms skola i Pargas med
dramautbildning under skolans konst- och kulturvecka och Sarlinska skolan
i Pargas med Digitale workshop. Ockséa bildkonstlararen i Katedralskolan i
Abo intervjuades.

1.2 Kriterier for beviljandet

Bidragen beviljas i form av s& kallade kulturpaket, dar ett kulturpaket ska
motsvara 10 undervisningstimmar om 50 euro och bidragssumman totalt ar
500 euro/kulturpaket. Skolorna kan ansdéka om Kultur i skolan-bidrag aret
om och en skola kan beviljas hoégst fyra kulturpaket per ar.

Foérutom kriterierna ovan boér skolan och kulturarbetaren planera
kulturpaketet tillsammans sa att det galler bade elever och personal. Bidraget
ar till for att tacka l6nekostnader (inklusive moms eller arbetsgivaravgifter)
eller arbetsersattning for kulturarbetaren. Ett kulturpaket kan inte delas
mellan flera elevgrupper eller anvandas fér materialkostnader, kulturbesoék,
enskilda forfattarbesdk, resor och logi, foéraldraféreningars projekt eller
skolors klubbtimmar.



Fram till oktober 2016 kunde skolorna férutom kulturpaket ocksa anséka om
en kulturbonus. Kulturfondens kulturbonus ar avsedd att tdcka kostnader for

kulturbesdk som inte varit méjliga att finansiera med ordinara Kultur i skolan-
bidrag.

Arligen har mellan 78 och 94 procent av ansékningarna om kulturpaket och
kulturbonus beviljats. Medeltalet ligger pa ungefar 85 procent.

Ansokta och beviljade medel
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Figur 1 Ansokta och beviljade medel i euro/ar

Figuren visar att anvédndningen av bidragen 6kat stadigt sedan Kultur i skolan
introducerades och att mangden beviljade bidrag i stort féljer mangden
ansokta bidrag. Ansékningar far avslag framst ifall projekten inte uppfyller de
uppstallda kriterierna eller ifall ndgon annan an en skola ansdker.



2 Finns det behov av utveckling?

Kultur i skolan-bidrag har beviljats till skolor i &ver tio ar. Trots att mangden
bidrag arligen fluktuerat visar trenden att allt fler skolor utnyttjar Svenska
kulturfondens bidrag fér inslag av konst och kultur i undervisningen.

Stérsta delen av bidragen séks av lagstadieskolor och stérsta delen av de
s6kande skolorna har under 160 elever. En orsak till att framst mindre skolor
och lagstadier utnyttjar bidraget kan vara att lagstadieskolor i allménhet ar
mindre an &vriga skolor och att férdelningen av lektioner ar mer flexibel &n i
ovriga skolor. Att det finns en klasslarare kan ockséd underlatta
koordineringen av kulturprojekten.

Speciellt vid gymnasier ar laroplanen mindre flexibel och fokus pa
studentskrivningar paverkar indirekt ivern att engagera utomstédende
kulturarbetare.

Nedan presenteras en sammanstéllning av hur anvandarna upplever att
Kultur i skolan skulle kunna utvecklas.

a) Mangden paket i relation till skolans storlek. Stérre skolor upplever
det ibland som orattvist att mindre skolor far anséka om samma mangd
kulturpaket. Det har innebar att mindre skolor teoretiskt har battre
mojlighet att erbjuda kulturpaket fér en stérre andel av eleverna. Trots
missndjet ar skolorna 8nda tacksamma for de kulturpaket som beviljas
och ménga skulle garna ansdka om flera kulturpaket. Man kan tanka
sig att en stor skola véljer att satsa alla kulturpaket pa en verksamhet,
vilket i jamforelse av hur méanga kulturpaket som ansdks pa samma
gang visar att stérre skolor i mindre grad ansdker om kulturbidrag. Da
skolor slas ihop till stérre enheter bér Kulturfonden ha detta i atanke
da bidragstypen utvecklas.

b) Avsaknaden av kulturbonus. | bade besdk och enkater har tydligt
framkommit att skolorna saknar mojligheten att séka om kulturbonus
foér besok till kulturella méal. Skolorna borde fa mera information om
vilka andra typer av bidrag som kan tacka behovet av kulturbonus.

c) Den konstpedagogiska aspekten. Inom Kulturfonden skulle det vara
nyttigt att diskutera ifall det finns behov av att sporra skolor att planera
och sbka om stérre kulturpaketshelheter eller flera kulturpaket
samtidigt. Pa sa satt kunde man aven effektivera administrationen av
ansdkningar. Trots att skolorna upplever den kontinuerliga
ansdkningstiden som positiv, kunde det ur Kulturfondens synvinkel
forstarka den konstpedagogiska kopplingen ifall skolorna sporrades
till att planera projekten nagot mera i och med nagra arliga
ansOknings- och beredningstider. Den nya laroplanen ger manga
mojligheter att inkludera flera @mnen till ett och samma projekt, vilket
sékerligen skulle gynna elevernas utveckling.



d) Stod for skolor och kulturarbetare att hitta varandra. En uppdaterad
lista pad méjliga kulturarbetare har efterfragats, liksom mojligheter for
kulturarbetare att traffa andra kulturarbetare. S& kunde nya
samarbetsménster mellan kulturarbetare fédas vilket kunde vara av
intresse ocksd med tanke pa den nya laroplanen som betonar
fenomenbaserad undervisning.

e) Foérdelning av tid mellan olika elevgrupper. Tio timmar undervisning i
en grupp anses krangligt, speciellt om det inte finns flexibilitet i
schemat och kulturarbetaren ar tvungen att besdka skolan flera
ganger. Stdrre skolor dar farre elever har mojlighet att ta del av
kulturprojekt kampar ocksa med att prioritera mellan klasserna och
arskullarna. Mindre strikta kriterier for "grupp” kunde leda till att elever
fran olika klasser kommer i kontakt med varandra pa ett nytt satt.

f) Information och kommunikation. For att stddja skolorna i att
inkludera Kultur i skolan-projekt i utbildningen kunde det vara bra att
tydligare kommunicera vilka mélsattningar Svenska kulturfonden har
med bidraget. Att anséka om kulturpaket faller i manga fall pa enstaka
larare som tidigare kommit i kontakt med bidraget. Synliggérande av
vilken typ av projekt som varit méjliga tack vare Kultur i skolan skulle
antagligen vara till hjalp for sddana skolor som inte ar vana med att
ansdka om bidrag fér konst- och kulturverksamhet.

g) Bidragets belopp. Kulturarbetare lyfter fram att bidragets belopp ofta
blir valdigt litet efter arbetsgivaravgifter och rese- och
materialkostnader. Skolor har ocksa olika praxis i hur bidraget betalas
ut vilket leder till att kulturarbetare inte alltid far samma summa.

h) Skolor pa andra stadiet. Mangden ansékningar fran skolor pa andra
stadiet ar betydligt lagre an fréan grundskolor. Fér att stédja konst- och
kulturverksamhet ocksa i skolor p& andra stadiet kunde man tanka sig
ett annorlunda bidragssystem eller annorlunda kriterier for att sporra
skolor till att ans&ka om bidrag i lararteam eller for stérre grupper.

| rapportens avslutande kapitel citeras halsningar fran skolor och
kulturarbetare.



3 Vem ansoker om och beviljas bidrag?

Nedan redovisas férdelningen av bidrag enligt skolans storlek, hur manga
kulturpaket som ansdkts och regional spridning.

3.1 Vilka skolor ansoker om bidragen?

Det finns cirka 360 skolor inom grundlaggande utbildning, andra stadiet och
sprakbad som enligt kriterierna kan anséka om Kultur i skolan-bidrag. Ar 2016
ansdkte totalt 134 olika skolor om bidraget; cirka 37 procent av alla
potentiella sékanden. P& grund av skolsammanslagningar och tillganglig
elevstatistik har endast det senaste &ret tagits i betraktande i denna
utrakning.

Av de skolor som ansdkte om bidrag ar 2016 hade cirka 40 procent under
80 elever. Av ansdkningarna kom 30 procent fran skolor med 80-160 elever,
15 procent fran skolor med 160-240 elever, 5 procent frén skolor med 240-
320 elever och 10 procent fran skolor med éver 320 elever. Skolor med
under 160 elever ansokte ifjol om majoriteten av bidragen, cirka 70 procent.

Flest ansékningar kommer fran lagstadieskolor. | datamaterialet framkommer
att det ofta &r samma skolor som anséker om bidrag fran ar till ar.

Antal beviljade bidrag/region
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Figur 2 Antal beviljade bidrag/region (alla ar)



Den regionala spridningen av beviljade bidrag fér kulturpaket presenteras i
figur 2. Férutom regional spridning syns ocksa en stor 6kning i antalet bidrag
mellan 2009 och 2010. Vad som paverkat detta framgar inte ur
datamaterialet, men det kan bero pa dels skolornas dkade kunskap om
bidraget och dels ett 6kat behov av bidrag.

Flest ansdkningar kommer fran Osterbotten, dar dven en stor del av de
svensksprakiga skolorna finns. Da situationen 2005-2006 och 2015-2016
jamférs kan man konstatera att Osterbotten, Vastra Nyland och Ostra Nyland
ar de regioner dar antalet beviljade bidrag ékat mest. | huvudstadsregionen
har antalet beviljade bidrag minskat nagot.

Figuren O6ver antalet beviljade bidrag skiljer sig inte namnvart frén
motsvarande figur éver antalet ansbkta bidrag. Detta innebéar att mangden
ansdkningar i till exempel huvudstadsregionen ocksa minskat. | utredningen
framkom att Helsingfors stad inte tillatit att skolorna har inkomster, vilket
bidragen ar. Det har kan ha resulterat i en viss minskning av antalet
ansokningar fran Helsingfors.

3.2 Hur méanga kulturpaket ansoker skolorna om?

| ansdkningsskedet kan skolan vélja hur manga kulturpaket man ansdker om.
| allménhet ansdker en skola om ett kulturpaket &t gangen. Over hélften, 53
procent av alla ansékta paket, ansdks separat, 28 procent av ansdkningarna
galler tva paket, endast 6 procent galler tre paket och 13 procent géller fyra
paket. Det ar mojligt att skolor skickar in alla ansékningar samtidigt men inte
i samma ansdkan, vilket gér att procentenheterna inte &r absoluta.

Antal ansokta paket (innehaller inte
kulturbonus)
antal ansdkta andel av alla
paket ansdkta paket
1 paket 1022 53 %
2 paket 541 28 %
3 paket 107 6 %
4 paket 250 13 %

Figur 3 Antal ansdkta paket (alla ar)

3.3 Konst- och kulturformer

Av olika konst- och kulturformer har teater, drama & scenkonst, dans & musik
och bildkonst genom éaren beviljats flest kulturbidrag. Figuren ar
sammanstalld enligt beviljade kulturpaket enligt den huvudsakliga konst-
eller kulturformen. Till exempel har manga dramaprojekt ocksa lyft fram de
sprakliga aspekterna, men projektet har endast kategoriserats som drama.
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Paket inom kultur, évrigt har i manga fall handlat om projekt om hembygd,
olika kulturer i varlden och elevernas sammanhallning. Rérelse har i manga
fall handlat om cirkus.

Kulturpaket enligt konst- och kulturform
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Figur 4 Kulturpaket enligt konst- och kulturform (alla ar)

Vid en jamférelse av vilka konst- och kulturformer som skolorna ansékt om
och beviljats bidrag fér syns en omférdelning under de senaste aren (2015
och 2016) jamfért med de inledande aren (2005 och 2006). Figur 5 visar
férdelningen mellan dessa (figuren innehaller inte kulturbonus).
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Figur 5 Konst- och kulturformer (jamférelse 2005/2006 och 2015/2016)

Férdelningen av konst- och kulturformer som beviljas bidrag ar idag mera
jamn an for dryga tio ar sedan. Exempelvis teknik, som blivit den vanligaste
kulturformen idag, och foto & film fanns inte bland de understédda formerna
i borjan av Kultur i skolan. De konstformer som minskat i popularitet &r drama,

dans och kultur, medan aven musik blivit popularare.
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4 Synpunkter fran skolor och kulturarbetare

Utredningen bestar, utdver datamaterialet fran Rimbert, ocksé av enkatdata
som insamlats bland bade skolor och kulturarbetare. Enkaten riktades till
skolor som ansékt om kulturpaket atminstone en gang sedan 2013,
kulturarbetare som anlitats sedan 2014 och de kulturarbetare som finns pa
en lista som Svenska kulturfonden sammanstallt. Enkaterna genomférdes
med Google Forms under varvintern 2016-2017.

4.1 Skolor

Enkaten skickades till 259 kontaktpersoner i skolorna. Hela 92 personer
besvarade enkaten. Svarsprocent pa 35 ar tamligen hdg med tanke pa att en
del av adresserna var foraldrade. Férdelningen av svaren enligt region ses i
figur 8. Svarsférdelningen féljer i stort samma férdelning som beviljade medel
per region, vilket gor att svaren bér vara representativa for utredningen.

Fordelningen av svaren fran skolor
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Figur 6 Férdelning av enkéatsvaren fran skolor

Av svaren kom cirka 71 procent fran kontaktpersoner i lagstadieskolor, elva
procent fran gymnasium/yrkesskolor, nio procent fran hégstadieskolor och
tre procent fran folkhégskolor. Fem procent kom fran Ovriga skolor.
Majoriteten, 85 procent, hade ansdkt om bidrag i flera ars tid, medan tretton
procent ansokte férsta gdngen om bidraget. Tva procent svarade att de inte
vet ifall skolan tidigare ansékt om Kultur i skolan-bidrag.
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”Sporadiskt vid behov”

Enkaten undersdkte ocksa pa vilket satt skolor ansdker om kulturpaket. Tva
tredjedelar svarade att de ansdkt om kulturpaketen sporadiskt da behov
uppstatt, medan nagot under en tredjedel ansékt om bidragen systematiskt
arligen. Detta kan signalera att en stor del av kulturprojekten inte planeras
langt pa férhand, aven om projekten alltid kraver en viss mangd av planering
for att genomforas.

Att ansdkningarna sdnds sporadiskt vid behov kan ocksa vara ett tecken pa
att skolorna inte har tid fér kulturprojekt arligen eller att det inte funnits tid
att planera in kulturprojekt. Det har framkom i dppna kommentarer och
diskussioner med larare. En svarade att man inte har mage att anséka om
kulturpaket varje ar.

| diskussioner med larare framkom ocksé att alla larare inte vet hur ménga
kulturpaket skolan ansékt om och ifall det annu finns paket att sdka. Kultur i
skolan-bidrag verkar i manga skolor sakna koordinering, vilket leder till att
ansdkningen ofta faller pa enskilda larare.

”Saknar kulturbonus”

Over 90 procent av skolorna anser att Kultur i skolan-bidragets struktur och
belopp ar tydliga; ingen svarade att strukturen inte var tydlig. Tre av fyra anser
att kriterierna &r andamalsenliga, var femte att de delvis ar andamalsenliga
och endast nagra enstaka svarande tycker att de inte ar det.

De problempunkter kring struktur och kriterier som kommer fram i

utredningen handlar om:

e antalet kulturpaket en skola kan beviljas (i relation till skolans storlek)

e uppdelningen av kulturprojekt sa att de kunde delas pa flera
undervisningsgrupper/i flera delar

e svarigheter att planera in alla tio timmar pa grund av strikta scheman,
tio timmar beddms vara en tdmligen lang tid

e att det ar tidskrédvande att komma igang om man inte ér bekant med
kriterierna

e stort behov av bidrag for kulturbesodk

"lIdeer om hur vi kan jobba, jo. Nya metoder, nja.”

Samtidigt som utredningen identifierar en del problempunkter ar det tydligt
att skolorna ar mycket tacksamma &ver att kunna anséka om Svenska
kulturfondens bidrag for kulturprojekt. Manga larare kanner att projekten ger
dem inspiration och nya idéer fér det dagliga arbetet. Projekten bidrar ockséa
till battre samhoérighet bland elever och ett 6kat samarbete mellan larare.
Dessutom upplever lararna att de ser eleverna ur ett nytt perspektiv och far
arbeta tillsammans med dem pa ett nytt satt da projektet leds av en
utomstaende person.
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De &ppna svaren visar att de flesta larare upplever att projekten har en
positivinverkan pa larararbetet. Trots att det i utredningen ocksa framkommit
att planeringen och ansékningen ar tidskravande, lyfts detta inte i stor grad
fram i fragan "Hur bedémer du att Kultur i skolan paverkar lararnas arbete?’.
Daremot beddms det som inspirerande att komma i kontakt med
utomstdende personer och att f& samarbeta med andra larare pa ett nytt satt.
Fortbildning och utveckling av lararens kunnande lyfts ocksa fram, liksom att
projekten fungerar som "motivationssprutor”.

En del larare ser ocksa att projekten gett dem nya pedagogiska metoder,
medan andra inte tycker detta ar relevant med tanke pa projektens
malsattningar. Hur mycket projekten kan utveckla de egna pedagogiska
metoderna beror sannolikt ocksa pa vilken typ av kultur- eller konstform det
ar fragan om. Speciellt projekt med inslag av teknik och media har upplevts
som fortbildande.

Vid besdk i skolor under kulturprojekt har det varit tydligt att eleverna och
kulturarbetarna njutit av att genomféra projekten tillsammans. Slutresultaten
har i vissa fall ocksa presenterats fér hela skolan, vilket dels varit trevligt for
eleverna som deltagit men ocksa fér de andra som via projekten indirekt fatt
uppleva nagot utdéver det vanliga.

4.2 Kulturarbetare

Enkaten for kulturarbetare skickades till 173 mottagare, varav 53 mottagare
eller cirka 31 procent, besvarade den. De svarande kunde valja mellan flera
olika svarsalternativ badde pé frdgan om vilka regioner man verkar i och pa
fragan om vilka konst- och kulturformer man jobbar med. Av konst- och
kulturformerna férekom bildkonst, musik och drama flest génger. Ovriga
former som angavs var till exempel fotografi, keramik, spradk, dans, teknik,
filmkonst, tradgardsprojekt, textilkonst, upplevelseprogram (héglasning,
massagesaga, rytmer), formgivning och cirkus.

Kulturarbetarna verkar huvudsakligen i Osterbotten och huvudstads-
regionen; dver en tredjedel av kulturarbetarna kryssade fér nagot av dessa
alternativ pa fragan om vilken region de verkar i. En fjardedel verkar i Ostra
och Vastra Nyland, medan endast 5-7 personer verkar i Egentliga Finland,
Sodra eller Mellersta Osterbotten och endast tva pa Aland. Nagra svarande
namnde i kommentarerna att de jobbar i hela Svenskfinland.

Storsta delen, 95 procent av kulturarbetarna, hade enligt enkaten haft
projekt i lagstadieskolor. 35 procent hade verkat i hégstadieskolor och 30
procent i gymnasium eller yrkesskolor. 15 procent hade haft projekt med
folkhogskolor. Flera kulturarbetare jobbar alltsd med elever pa flera stadier.

Cirka 80 procent av kulturarbetarna - en nagot lagre andel &n skolorna -
angav att bidragets struktur och belopp ar tydliga. Fér tre fjardedelar av
kulturarbetarna ar Kultur i skolan-projekten en bisyssla omfattande 0-25
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procent av deras hela verksamhet. Cirka 10 procent av kulturarbetarna
arbetar heltid eller ndstan heltid med Kultur i skolan-projekt. Fér 17 procent
utgdr projekten mellan 25 och 75 procent av all deras verksamhet. 90
procent meddelade att de garna medverkade i fler Kultur i skolan-projekt.

Faktorer som kunde bidra till att kulturarbetare oftare engagerades i Kultur i
skolan-projekt ar:

e mojlighet att som kulturarbetare anséka om bidrag (68 procent)

e mera kommunikation med larare/skolor (56 procent)

e mera tid for genomférande av projekt (38 procent)

e stdrre bidrag (36 procent)

e mera tid for planering av projekt (34 procent)

4.3 Samarbetet mellan skolor och kulturarbetare

Tre fjardedelar av skolornas kontaktpersoner anser att det ar latt eller ganska
latt att hitta I1ampliga kulturarbetare, medan en fjardedel anser att det &r svart.
Over halften av de svarande uppger att de hittat lampliga kulturarbetare via
egna kontaktnatverk och via skolans kontaktnatverk. Kring 40 procent har
hittat 1&ampliga personer via Kulturfondens lista éver kulturarbetare och 37
procent genom att kulturarbetaren sjalv kontaktat skolan. Det har framgar
ocksa ur kulturarbetarnas svar; éver 85 procent har kontaktats av skolan och
kring 40 procent har sjalva varit i kontakt med skolan. Nastan 20 procent har
ocksd blivit involverade i ett Kultur i skolan-projekt via en annan
kulturarbetare.

Majoriteten, cirka 90 procent, av skolorna anser att planeringen av
kulturprojekten (till exempel kontakt, innehall och tidtabeller) har 16pt smidigt,
medan motsvarande andel for kulturarbetare ar nastan 100 procent. Enligt
90 procent av bade skolor och kulturarbetare har de praktiska
arrangemangen (till exempel utrymmen, material, utbetalning) 16pt smidigt.

Trots att storsta delen av kulturprojekten genomfoérts problemfritt finns anda
nagra problematiska omstandigheter i samarbetet. Utbetalningen av bidraget
till kulturarbetaren upplevs som problematisk. Trots att det framgar i
kriterierna, upplevs det som oklart huruvida bidraget ocksd tacker
lI6bnebikostnader. Trots att majoriteten anser att kriterierna och strukturen ar
tydlig finns det alltsd skillnader i skolornas praxis for kulturarbetarnas
avléning.

Innehallet i projekten har ibland orsakat problem. Trots att det genomférda
innehéallet oftast motsvarat det 6verenskomna, har cirka 9 procent av
kontaktpersonerna i skolorna angett att projektet helt eller delvis inte
motsvarat det planerade. Orsakerna ar knappast entydiga, men en &kad
kommunikation mellan kulturarbetare och skolan/larare i planeringsskedet
skulle hégst sannolikt férhindra att innehallet avviker fran det tankta.
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Ur enkaten framkommer att bidraget kunde marknadsféras battre samtidigt
som skolor och kulturarbetare kunde stddjas for att lattare hitta varandra.
Skolorna verkar idag hitta nya kulturarbetare via Word of mouth-
kommunikation, men det kunde finnas behov av en uppdaterad lista éver
kulturarbetare. For tillfallet anlitar skolorna ofta kulturarbetare som redan ar
bekanta fér lararna. En del kulturarbetare upplever att det kan vara svart att
komma i kontakt med skolorna.

4.4 Fungerande praxis

| utredningen har det framkommit att skolorna i ménga fall har valdigt
fullbokade tidtabeller och att det ibland helt enkelt inte finns tid for
utomstaende kulturprojekt eller planering av dessa. Detta ar beklagligt med
tanke pa att projekten i manga fall inspirerar och motiverar bade larare och
elever.

Tva valfungerande metoder som dels stéder koordineringen och planeringen
av kulturprojekten och dels utnyttjar projekten till det maximala presenteras
nedan:

Arbetsgrupp fér konst- och kulturvecka

Skolan har éarligen en konst- och kulturvecka foér hela skolan, men pé grund
av skolan storlek racker kulturpaketet endast till en del av eleverna. Konst-
och kulturveckans tema bestams i lararnas arbetsgrupp som ansvarar for
planeringen och har hand om ans&kningar, kontakt till kulturarbetare och
planering av innehall tillsammans med de larare vars klasser far ta del av
utomstdende kulturprojekt. Ovriga klasser har konst- och kulturverksamhet
som leds av skolans egna larare. Temat andrar fran ar till ar vilket gér att aven
nya kulturarbetare anlitas. Detta leder till att skolan kommer i kontakt med
nya personer och breddar sitt natverk av mojliga kulturarbetare.

Involvera évriga elever

For att utnyttja kulturprojekten till det maximala och sprida den kunskap de
genererar har en del skolor valt att arbeta kring projekten ocksad med de
elever som inte deltar i sjalva kulturpaketets innehéll. Detta kan géras till
exempel genom att lata en annan elevgrupp dokumentera projektet pa olika
satt, bland annat genom intervjuer, texter, bilder eller andra lampliga
dokumenteringssatt.
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5 Tack till Svenska kulturfonden

"Jag tycker att Kultur i skolan fungerar bra. Det ar en jattefin idé att fa
samarbeta med en konstnar och det ger mycket pa ménga plan. Jag gillar
flexibiliteten i att man far valja kulturarbetaren sjalv. Ibland saknar jag
databasen med kulturarbetarnas kontaktuppgifter, men férstar att den ar
svar att halla a jour. Jag tycker det ar synd att Kulturbonus har avslutats.
Det har betytt mycket att kunna erbjuda en teaterpjas at hela skolan - for
manga barn ar dessa férestallningar de enda géngerna de far uppleva
scenkonst. Vi ar en férhéallandevis stor skola med ca 10
undervisningsgrupper och far varje ar ofta férhandla om vem som far
ans®Gka om bidrag :) Vi ar tacksamma for allt stod!”

“Jag vill satta detta med kulturpaket i ett stérre sammanhang. Man ska inse
att det ar varldsunikt att skolor har denna méjlighet att berika
kulturaktiviteter enligt eget dnskemal och behov. Har besdkt ett tjugotal
landers skolor och fatt ta del av olika kulturprogram. Men i alla lander styrs
de uppifrdn och skolorna tar emot det som erbjuds. Styrkan i dethar
systemet ar att man kan ordna en aktivitet som ar férankrad i ett behov och
6nskemal i skolan. Smidig anhéllan och latt administrerat. Svagheten ligger i
att skolor/larare kanske inte tar det till sig eller "orkar" sbka men nagot
lattare system finns inte. Da &r det fast pa ndgot annat. Om man vill utveckla
barnkulturens méijligheter ar det bra men ta inte bort kulkturpaketen och
undvik ansdékningssystem som binder till ett visst datum. Denna smidighet
som finns bor finnas kvar eftersom det méjliggor att en snabb ide kan
forverkligas - skolorna lever i en féranderlig varld under ett lasar. Systemet
ar en stor méjlighet. ...

"l ett gymnasium ar man ganska ensam som bildkonstlarare och grupperna
ar stora, man far nya idéer av att fa utbyta tankar med ndgon annan inom
samma omrade. Ger arbetet mervarde.”

“Kultur i skolan ger oss nya verktyg och arbetssatt och lust att prova nya
saker. Det ger oss mycket och éppnar nya méjligheter att fa arbeta
tillsammans med proffs. Det inspirerar bade oss och eleverna, 6kar
samhdrigheten, elevkdnnedomen och trivseln i skolan.”

“‘Motiverande att se andra experter in action.”

“Det ar underbart och givande att fa arbeta med en annan vuxen samt en
sakkunnig fran en helt annan sorts miljo.”

"Jag har till 98 % haft super positiva upplevelser langs med aren. Bade
elever och larare har varit néjda. Jag tycker dven sjalv att det ar ett trevligt
arbetssatt, man far traffa ivriga och glada elever som gillar att ha nagot nytt
pa laseordningen.”

“Nya impulser och arbetssatt inférs. Lararna far lara sig och se alternativa
satt att jobba med kultur an vad vi kanske gor i vardagen.”

16



“Mycket bra respons av barn och larare, oerhért roligt och givande aven fér
mig personligen. Speciellt med yngre barn ger spontana reaktioner som att
jag borde vara i skolan varenda dag! Kontakt med bildlarare i hogstadiet
eller gymnasiet oerhért givande nar man kan planera tillsammans och
utveckla ursprungliga idéer. Larare i samma skola blir inspirerade att gbéra
samma tekniker med egen klass eller att sbka egna bidrag inom andra
amnen.”

“Nan enstaka gang har skolans, lararens "fyrkantiga" uppfattning om teater
och skadespelare varit provocerande, men "tack vare" det har "gycklarens”
besdk varit meningsfullt (bade fér mig och eleverna).

“Tack for alla roliga projekt vi kunnat férverkliga!”

“Som Kulturarbetare skulle jag avslutningsvis vilja rikta ett stort TACK till
Svenska Kulturfonden! Jag hoppas ni kunde héra alla fina ord som sags om
er i lararrummen runt om i skolorna i Svenskfinland, att ni kunde se
elevernas lycka efter ett avslutat projekt, att ni kunde fa héra hur néjda
féraldrarna ar da deras barn kommit hem fran skolan och varit euforiska, att
ni skulle veta hur otroligt tacksam jag ar som tack vare er far mojlighet att
arbeta med det jag brinner och féar se allt detta!”

“Ett av de basta projekt Kulturfonden har hittat pa, sager en som varit med
sedan pilotprojekt genomférdes pa 1990-talet! Synd bara att dagisar och
vardenheter inte verkar klara av att ansoka lika flitigt som skolorna, fast de
garna tar emot kulturarbetare. Speciellt inom varden kunde Kulturfonden
sparka igang lite mera - dar finns mycket okunskap om vem féar séka och
manga forstar inte hur enkelt det kan vara. Jag som kulturarbetare férséker
informera men... Tack, och fortsatt! Det ar grasrotsarbete, yes!”
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